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( .Sl glasnik RS™72/2006. 84 /2006 ispr.30 / 2010) dana 12.04. 2011. godine utvrden je :

PLAN SPROVODENJA POSTUPKA PROCENEL RIZIKA NA RADNOM MESTU
I URADNOJ OKOLINI

u*“ JUP ISTRZIVANJE I RAZVOJ” d.0.0.
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PRAVNI OSNOV

Clanovima 13.1 16. Zakona o bezbednosti i zdravlju na radu (~Sl.glasnik RS™ br.101/05) i ¢lanom 19.
Pravilnika o na¢inu i postupku procene rizika na radnom mestu i u radnoj okolini (..SI. glasnik RS™ 72/
20006. 84 /2006 ispr.30 / 2010) utvrden je pravni osnov za Plan sprovodenja postupka procene rizika
na radnom mestu i u radnoj okolini.

Za utvrdivanje postojeceg stanja. analize uslova rada primarni su medunarodni standardi OHSAS
18001 1 18002 (Occupational Health and Safety Assessment System - Sistem zaStite zdravlja i
bezbednosti na radu) i standardi kvaliteta ISO 9000 i 9001 kao i standardi o zadtiti zivotne sredine
JUS ISO 14001 imajuci u vidu meduuticaj elemenata radne sredine. poslovnog sistema i okruzenja te
da analiza i procena profesionlanog rizika zahteva sistemski pristup.

U tom smislu procena rizika identifikovanih na radnom mestu i u radnoj okolini izvrsi¢e se u odnosu
na stanje bezbednosti definisano standardima. normativima. zakonskim i drugim propisima iz ove
oblasti.

Medunarodni propisi koji se koriste kod izrade procene rizika na radnom mestu i u radnoj okolini su
propisi Medunarodne organizacije rada-MOR-a (vaZece konvencije i preporuke ). Propisi Evropske
unije. opSta direktiva 89/391 o uvodenju mera za podsticanje poboljsanja bezbednosti i zdravlja na
radu i posebne direktive koje su izvedene iz opste direktive.

Sto se tice nacionalnih propisa Koji obraduju ovu problematiku to su pre svega:

Zakon o bezbednosti i zdravlju na radu (..Sl.glasnik RS br. 101/ 05)
Zakon o radu (..Sl.glasnik RS br. 24/05 1 61/05)

Zakon o zdravstvenom osiguranju (..Sl.glasnikRS™. br. 107/05)
Zakon o zdravstvenoj zastiti (..SLglasnik RS, br. 107/05

Zakon o sprecavanju zlostvljnja na radu  (..Sl.glasnik RS, br. 36/10)

Pored nabrojanih zakona ¢itav niz zakona i podzakonskih akata ( Pravilnika ) regulise ovu oblast.

Na nivou ~ JUP ISTRAZIVANIE | RAZVOJ™ d.0.0. Beograd. oblast bezbednosti i zdravlja na radu
regulisana je slede¢im normativnim aktima i dokumentima:

-Ugovorom o radu.
-Pravilnikom o bezbednosti i zdravlja na radu



